KARSAMAEN KUNTA KOKOUSPOYTAKIRJA nro 4 50
Sosiaali- ja terveyslautakunta

KOKOUSAIKA 13.5.2008 klo 18.00 — 19.20
KOKOUSPAIKKA Paivakoti Kuusipiha
SAAPUVILLA OLLEET (+) Haaranen Maila () Méenpaa Tarja
JASENET JA PUHEENJOHTAJA (+) Kyllonen Anneli () Pentikainen Paula
(-) Oikarinen Tuomas (-) Heikkinen Vesa
(+) Parkkila Vaino pj. () Seppé Marjatta
(+) Ranto Mauno () Pyrr6 Johanna
(-) Remes Asta (+) Remes Aimo
(+) Tuovinen Aarne vpj. () Ari Mikkola
MUUT SAAPUVILLA OLLEET  (+) Junttila Kaisu kunnanhallituksen edustaja
JA LASNAOLON PERUSTE (+) Mikkonen Heimo johtava laakari
(+) Mikkila Riitta esittelija-poytakirjanpitaja
LAILLISUUS JA Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
PAATOSVALTAISUUS
ASIAT 8:t34-44
POYTAKIRJAN TARKASTUS-  Poytakirja tarkastetaan torstaina 15.5.2008.
TAPA JA -AlIKA Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maila Haaranen ja Anneli
Kylldnen.

POYTAKIRJANTARKASTAIJAT

Maila Haaranen Anneli Kyllonen
POYTAKIRJAN Poytékirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukai-
ALLEKIRJOITUS seksi, ja poytakirjan kasittelylehdet on varustettu nimikirjai-
JA VARMENNUS millamme.

Vaino Parkkila Riitta Mikkil&

Poytékirja on pidetty yleisesti nahtavana Kérsaméen kunnan
virastolla sosiaalitoimistossa tiistaina 27.5.2008.

Sosiaali- ja terveysjohtaja
Allekirjoitus ja virka-asema
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OIKAISUVAATIMUS LAHIHOITAJAN TYOSOPIMUSSUHTEISEN TOIMEN TAYTTAMATTA

JATTAMISESTA/OJALEHTO HANNA

Ltk. § 34 Lahihoitaja Hanna Ojalehto kirjoittaa 1.4.2008 paivétyssa sosiaali- ja terve-
yslautakunnalle osoitetussa kirjeessdén: ” Valitan Karsdmaen kunnan sosi-
aali- ja terveyslautakunnan 26.3.2008 antamasta paatoksestd. Paatoksessaan
sosiaali- ja terveyslautakunta paatti julistaa uudelleen haettavaksi Kérsdma-
en kunnassa 19.3.2008 saakka avoinna olleen l&hihoitajan toimen. Hakuil-
moituksessa ilmoitettiin, ettd ensisijaisena kelpoisuusvaatimuksena on I&hi-
hoitajan tutkinnon kuntoutuksen koulutusohjelman suorittanut lahihoita-
ja/kuntohoitaja. Toissijaisena kelpoisuutena oli Sairaanhoitoon ja huolenpi-
toon suuntautunut lahihoitaja.

Koska hakuilmoituksessa asia ndin ilmaistiin ja kuntoutukseen suuntautu-
neita hakijoita ei ollut, olisi valinta tullut suorittaa 19.3.2008 hakemuksensa
jattaneiden hakijoiden osalta, eiké julistaa lahihoitajan tointa uudelleen haet-
tavaksi. Mikali hakuilmoituksessa olisi haettu vain kuntoutukseen suuntau-
tuneita lahihoitajia, olisi perusteltua laittaa lahihoitajan toimi uudelleen ha-
ettavaksi.”

Hanna Ojalehto esittad, ettd sosiaali- ja terveyslautakunnan tulisi kumota
26.3.2008 tehty paatos lahihoitajan toimen asettamisesta uudelleen haetta-
vaksi.

Kuntalain 918:n mukaan paatoksesta, joka koskee valmistelua tai taytan-
tdonpanoa, ei saa tehdé oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta. Toimen
haettavaksi julistaminen, hakuajan pidentdminen tai toimen julistaminen
uudelleen haettavaksi voidaan katsoa olevan asian valmistelua.

Hanna Ojalehdolle on ilmoitettu, ettd han voi tehd& oikaisuvaatimuksen 14.
paivan kuluessa. Hakijalle olisi kuitenkin tullut ilmoittaa, ettei lautakunnan
paatoksestd asian ollessa edelleen valmisteltavana voi tehdd oikaisuvaati-
musta eika valitusta.

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Sosiaali- ja terveyslautakunta ilmoittaa, ettd oikaisuvaatimus jatetaan tutki-
matta (perusteluna kuntalaki 918)

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta péétti, ettd oikaisuvaatimus jatetdan tutkimatta
(perusteluna kuntalaki 918).
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LAHIHOITAJAN TYOSOPIMUSSUHTEISEN TOIMEN TAYTTAMINEN

Ltk. § 28 Lahihoitajan toimi on ollut haettavana 19.3.2008 mennessa. Hakuilmoitus
on julkaistu kunnan ja tydvoimatoimiston internet-sivuilla seka kunnantalon
ettd sosiaali- ja terveysosaston eri palvelupisteiden ilmoitustauluilla. Kelpoi-
suutena l&hihoitajan tehtdvadn on ensisijaisesti ldhihoitajan tutkinnon kun-
toutuksen koulutusohjelman suorittanut lahihoitaja tai kunto-hoitaja. Toissi-
jaisena kelpoisuutena on sairaanhoitoon ja huolenpitoon suuntautunut lahi-
hoitaja. Palkkaus KVTES:n kohdan 3HO1040 mukaan seuraava.

Tehy-poytakirjas/ KVTES

KVTES, liite 3 liite 3T

1.641,00 (1.10.07 alk.) 1.628,26 (01.01.08 alk.)
1.683,67 (01.03.08 alk.) 1.683,67 (01.03.08 alk.)
1.724,08 (01.09.08 alk.) 1.724,08 (01.09.08 alk.)

Léahihoitajan tyopiste ja tehtdvat voivat tarvittaessa muuttua. L&hihoitaja
kuuluu téalla hetkell& terveyskeskuksen vuodeosaston hoitotiimiin.
Lahihoitajan tointa ovat hakeneet:

Ahola Marika (sairaanhoito- ja huolenpito) Karsamaki,

Kangas Paivi (sairaanhoito- ja huolenpito)Karsaméki

Kiiskila Susanna (sairaanhoito- ja huolenpito) Kéarsamaki,

Ojalehto Hanna (sairaanhoito- ja huolenpito) Karsamaki ja

Paltto Outi (lahihoitajaopiskelija) Oulu.

Hakijoilla ei ole kuntoutuksen suuntutuneita opintoja. Haastattelua ei ole pi-
detty.

Sosiaali-jaterveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattéa julistaa lahihoitajan toimen uudelleen
haettavaksi, koska hakijoissa ei ollut kuntoutukseen suuntautuneita hakijoi-
ta. Lautakunta paattaa, ettda hakemuksensa 19.3.2008 mennessa jattaneet ote-
taan huomioon tointa taytettaessa.

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti julistaa lahihoitajan toimen uudelleen
haettavaksi, koska hakijoissa ei ollut kuntoutukseen suuntautuneita hakijoi-
ta. Lautakunta paatti, ettd hakemuksensa 19.3.2008 mennessa jatténeet ote-
taan huomioon tointa taytettaessa.
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Ltk. § 35 Lahihoitajan tydsopimussuhteinen toimi julistettiin uudelleen haettavak-
si 1.4.2008. Hakuaika paéttyi 25.4.2008 klo 15.00

Jatketun hakuajan kuluessa lahihoitajan tointa hakivat:

Madetoja Eija, Kérsamaéki, ei lahihoitajan tutkintoa,

Maensivu Ann-Mari, l&hihoitaja(sairaanhoito ja huolenpito), Haapavesi,
Paananen Sari, lahihoitaja (sairaanhoito ja huolenpito), Ristijarvi,
Rantala Minna, lahihoitaja (sairaanhoito ja huolenpito), Kuona Haapa-
jarvi,

Ruha Janne, lahihoitaja (kuntoutuksen koulutusohjelma) Ristijérvi.

Johtavan hoitajan paatokselld 29.4.2008 haastatteluun on kutsuttu Ruha
Janne, Ahola Marika, Kangas Péivi ja Kiiskila Susanna. Haastateltavia
valittaessa on kuultu tiimivastaavana toimivia Tarja Vaitinieme& ja Anu
Tanhualaa.

Haastattelu on suoritettu 5.5.2008 ja haastattelijoina ovat olleet henkil6-
kunnan edustajien lisdksi sosiaali- ja terveyslautakunnan puheenjohtaja
Vaino Parkkila ja lautakunnan jasen Maila Haaranen. Haastatteluryhma
esittdd lahihoitajan toimeen valittavaksi Janne Ruhan ja esitta, ettei va-
ralle valita ketdan.

Sosiaali-jaterveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee l&hihoitajan tyésopimussuhteiseen
toimeen Janne Ruhan neljdn kuukauden koeajalla. Valitun tulee ennen
toimen vastaanottamista esittda hyvaksyttava ladkarintodistus terveyden-
tilastaan. Palkkauksen osalta asian kasittely siirretd&dn kunnanhallituksel-
le.

Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi, etta Janne
Ruha on 13.5.2008 puhelimitse sek& s&hkdpostiviestilld ilmoittanut, etté
han ei ole kéytettavissé lahihoitajan toimea taytettdessa.

Sosiaali- ja terveysjohtajan uusi esitys:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaé julistaa lahihoitajan toimen uudel-
leen haettavaksi, koska ensisijaisesti toimeen haetaan kuntoutukseen
suuntautunutta lahihoitajaa.

P&atos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta péétti julistaa l&hihoitajan toimen uudel-

leen haettavaksi, koska ensisijaisesti toimeen haetaan kuntoutukseen
suuntautunutta lahihoitajaa.
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OSA-AIKAISEN LAHIHOITAJAN TYOSOPIMUSSUHTEISEN TOIMEN TAYTTAMINEN

Ltk. § 36 Osa-aikainen lahihoitajan toimi on ollut haettavana 25.4.2008 mennessé.
Hakuilmoitus on julkaistu kunnan ja tydvoimatoimiston internet-sivuilla
sekd kunnantalon etta sosiaali- ja terveysosaston eri palvelupisteiden il-
moitustauluilla.
Kelpoisuutena l&hihoitajan tehtavaan on sosiaali- ja terveysalan perus-
tutkinto tai alan aikaisempi kouluasteinen ammatillinen tutkinto. Palkka-
us KVTES:n kohdan 3HO1040 mukaan seuraava.

Tehy-poytakirja/ KVTES

KVTES, liite 3 liite 3T

1.641,00 (1.10.07 alk.) 1.628,26 (01.01.08 alk.)
1.683,67 (01.03.08 alk.) 1.683,67 (01.03.08 alk.)
1.724,08 (01.09.08 alk.) 1.724,08 (01.09.08 alk.)

Toimen sijoituspaikkana alkuvaiheessa on Koivupuiston Palvelutalo.
Ty0piste ja tehtavéat voivat tarvittaessa muuttua.Lahihoitajan tointa ovat
madréaikaan mennessa hakeneet l&hihoitajat Paula Isola ja Tiina Isola.

Haastattelu on suoritettu 5.5.2008 ja haastattelijoina ovat olleet henkil6-
kunnan edustajien lisaksi lautakunnasta puheenjohtaja Vaino Parkkila ja
lautakunnan jasen Maila Haaranen. Haastatteluryhma esittda osa-
aikaiseen lahihoitajan toimeen valittavaksi Tiina Isolan ja varalle Paula
Isolan.

Sosiaali-jaterveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsee osa-aikaiseen l&hihoitajan tydso-
pimussuhteiseen toimeen Tiina Isolan neljan kuukauden koeajalla. Vali-
tun tulee ennen toimen vastaanottamista esittda hyvéksyttavé laakarinto-
distus terveydentilastaan. Ensimmaiselle varasijalle valitaan Paula Isola.
Palkkauksen osalta asian késittely siirretddn kunnanhallitukselle

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta valitsi osa-aikaiseen l&hihoitajan tydsopi-
mussuhteiseen toimeen Tiina Isolan neljan kuukauden koeajalla. Valitun
tulee ennen toimen vastaanottamista esittaa hyvéksyttavéa ladkarintodis-
tus terveydentilastaan. Ensimmaiselle varasijalle valittiin Paula Isola.
Palkkauksen osalta asian késittely siirretddn kunnanhallitukselle
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ESITYS KOTIAVUSTAJAN TYOSOPIMUSSUHTEISEN OPPISOPIMUSTOIMEN
PERUSTAMISESTA JA TAYTTAMISESTA

Ltk. 38

Yksi Koivupuiston palvelutalon perushoitajan toimista vapautuu
1.6.2008 tyontekijan elédkkeelle siirtymisen vuoksi. Johtava hoitaja Lea
Tikkanen esittda, ettd avautuva toimi saadaan tayttaa, perusteluna henki-
I6kunnan mitoitus Koivupuiston palvelutalossa.

Ik&ihmisten ympérivuorokautisen hoivan/hoidon yksiéihin STM:n uusi
vahimmaismitoitussuositus on 0,5 - 0,6 hoiva/hoitohenkilékuntaa asu-
kasta kohti.(STM Ikaihmisten palvelujen laatusuositus 2008) Aikaisem-
min palveluasuntoihin ei ole ollut mitoitussuositusta, mutta dementiayk-
sikkdjen ja vanhainkotien mitoitusperusteena laaninhallitukset ovat tar-
kastaessaan pitaneet 0,5 hoitajaa/hoidettava.

Koivupuiston palvelutalon nykyinen mitoitus on 24 hoitajaa/49 asukasta,
eli 0,49. Uusissa mitoitussuosituksissa esitetadn, etta hoiva-
/hoitotyontekijat sisallytetadn mitoitusperusteisiin hoitotydpanostaan
vastaavalla maarélla. Talloin laskennallisesti Koivupuistossa hoiva-
/hoitoty6hon on irrotettavissa 23 henkilon tyépanos. Sairaanhoitajan
tybajasta menee tydvuorojen suunnitteluun ja henkildstohallintoon seka
kunnan dementiahoitajan tehtaviin arviolta 2 paivéa viikossa. Vanhus-
tenhuollon palveluohjaaja on hoivatyossa 2 péivaa viikossa. Todellinen
mitoitus Koivupuistossa on téll& laskentatavalla 0,47 hoitajaa/asukas.

Kevaan 2008 aikana on alkanut olla vaikeuksia patevien 1a-
hi/perushoitajien saamisessa sijaisiksi. Samanaikaisesti useampi vailla
l&hihoitajan koulutusta oleva on ilmaissut halukkuutensa oppisopimuk-
sella kouluttautua lahihoitajaksi. Tiimivastaavien taholta on tullut esille
oppisopimustoimen perustaminen. Johtava hoitaja esittaa, etta vapautuva
perushoitajan toimi muutetaan kotiavustajan oppisopimustoimeksi, jo-
hon opiskelija haetaan hakumenettelylla ja tydsopimus l&hihoitaja-
opiskelijan kanssa tehd&d&dn maaraaikaisena oppisopimuksen ajaksi. Ta-
ma edistéisi patevien sijaisten saamista.

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd vapautu-
nut perushoitajan tydsopimussuhteinen toimi muutetaan 1.6.2008 alkaen
kotiavustajan oppisopimustoimeksi. Tehtévaan ei vaadita tutkintoa, mut-
ta aikaisemmasta koulutuksesta ja alan tyokokemuksesta on etua tehta-
vén hoidossa.
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Palkkaus KVTES:n kohdan 04PERO010 (Sosiaali- ja terveydenhuollon
peruspalvelutehtavat) mukaan on 1.504,22 €/ kk. Toimi julistetaan haet-
tavaksi ja tdytetadn madraaikaisena oppisopimuksen ajaksi.

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti esittdd kunnanhallitukselle, ettd va-
pautunut perushoitajan tydsopimussuhteinen toimi muutetaan 1.6.2008
alkaen kotiavustajan oppisopimustoimeksi. Tehtdvaan ei vaadita tutkin-
toa, mutta aikaisesmmasta koulutuksesta ja alan tydkokemuksesta on etua
tehtévén hoidossa.

Palkkaus KVTES:n kohdan 04PERO010 (Sosiaali- ja terveydenhuollon
peruspalvelutehtavat) mukaan on 1.504,22 €/ kk. Toimi julistetaan haet-
tavaksi ja tdytetddn madraaikaisena oppisopimuksen ajaksi.
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HALLINTOSAANTO

Kh8l8§

Kj. Kunnan hallintosadnta on tarkistettu vastaamaan tapahtuneita lainsaé-
dannoén muutoksia. Kunnanhallituksen johtosdaantd on sisallytetty hallin-
tos&antoon.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus p&&ttad antaa hallintosdadnnon lautakuntien lausuttavaksi.
Hallintosédéntoa koskevat lausunnot ja muutosesitykset tulee toimittaa
16.5.2008 mennessa kunnanhallitukselle.

Talla hallintosadnnolla kumotaan seuraavat kunnan hallinnon jarjestami-

seksi aiemmin hyvaksytyt johtosaannot.

- Kérsdméen kunnanhallituksen johtosaanto (kv 29.5.2000, § 25)

- Karsaméen kunnan hallintosédént6 (kv 15.11.2004 8§ 63)

- maaseututoimen paavastuualue (kv 7.10.2004 § 50)

- sosiaali- ja terveystoimen padvastuualueen johtosaanto (kv
17.12.2002, § 85)

- koulutuksen ja vapaa-ajan paavastuualueen johtoséanté (kv
26.4.2007,8 20 ja 21)

- yhdyskuntahuollon paavastuualue (kv 27.1.2003 § 9)

Puheenjohtaja avasi keskustelun. Mauno Ranto esitti asian késittelyn
siirtamista seuraavaan kunnanhallituksen kokoukseen. Eero Pesonen
kannatti Mauno Rannon tekemaa esitystd. Puheenjohtaja tiedusteli kun-
nanhallitukselta, hyvaksyyko se yksimielisesti asian kasittelyn siirtdmi-
sen seuraavaan kokoukseen. Kunnanhallitus oli asiasta yksimielinen.

Paatos:

Kunnanhallitus p&étti yksimielisesti siirtd4 asian ké&sittelyn seuraavaan
kokoukseen.
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Kh 89 § Hallintos&&nt6 on esityslistan liitteend.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus p&&ttad antaa hallintosddnnon lautakuntien lausuttavaksi.
Hallintosédéntoa koskevat lausunnot ja muutosesitykset tulee toimittaa
16.5.2008 mennessa kunnanhallitukselle.

Tall& hallintosdaannolld kumotaan seuraavat kunnan hallinnon jarjestami-

seksi aiemmin hyvaksytyt johtosaannot.

- Kérsdméen kunnanhallituksen johtosaanto (kv 29.5.2000, § 25)

- Karsaméen kunnan hallintosédént6 (kv 15.11.2004 8§ 63)

- maaseututoimen padvastuualueen johtosdanto (kv 7.10.2004 § 50)

- sosiaali- ja terveystoimen padvastuualueen johtosaanto (kv
17.12.2002, § 85)

- koulutuksen ja vapaa-ajan paavastuualueen johtoséanté (kv
26.4.2007,8 20 ja 21)

- yhdyskuntahuollon paavastuualue (kv 27.1.2003 § 9)

Puheenjohtaja avasi keskustelun. Mauno Ranto esitti muutosta hallinto-

s&annon 2 8:n ensimmaiseen ja toiseen kohtaan. Han esitti, ettd kunnan-

hallituksen ja lautakunnan jasenista vahintdén kahden tulisi olla valtuu-

tettu tai varavaltuutettu. Matti Viitala kannatti Mauno Rannon esitysta.

Mauno Ranto esitti, ettd hallintosddnndn 38:n lisataan luettelo toimiala-
johtajista. Mauno Rannon tekeméa esitysté ei kannatettu.

Puheenjohtaja paétti keskustelun. Puheenjohtaja totesi, etta on tehty yksi
kannattamattomana rauennut esitys. Puheenjohtaja totesi, ett4 on suori-
tettava aanestys, koska on tehty yksi kannatettu pohjaesityksesta poik-
keava esitys. Puheenjohtaja esitti 4dnestysmenettelyksi nimenhuutoéé-
nestysta. Adnestysjarjestyksesta ja -esityksesta puheenjohtaja esitti, etta
pohjaesitysta kannattavat danestavat "JAA” ja Mauno Rannon esitysta
kannattavat aanestavéat ”EI”. Puheenjohtajan esitykset hyvéksyttiin yk-
simielisesti. Nimenhuuto&anestyksessa annettiin nelja "JAA” danta (Kai-
su Junttila, Katariina Lohvansuu, Eero Pesonen ja Anne Ruha) ja kolme
“EI” d4ntd (Matti Puhakka, Mauno Ranto ja Matti Viitala).

Kunnanhallitus oli yksimielinen siité, ettd kunnanvaltuuston tydjarjes-
tyksen 33 § poytékirja otetaan uudelleen kasittelyyn ja tarkistetaan sisal-
I61tadn hallintosd&dnndn kanssa.
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Sos. ja terv.ltk. § 40
13.5.2008

Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen hal-
lintosadnnoksi ja ehdotuksen mukaisen valtuutettujen edustuksen toimie-
limissé 8 2 kohdat 1 ja 2 &anin 4-3. Lisaksi kunnanvaltuuston ty6jarjes-
tyksen 33 § poytékirja otetaan uudelleen kasittelyyn ja tarkistetaan sisal-
I61td4n hallintos&annon kanssa.

Kunnanhallitus pyytéa lautakuntien lausunnot hallintosaantéluonnokses-
ta 16.5.2008 mennessa.

Sosiaali-jaterveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta antaa tarvittavat muutosesityksensa oman
hallinonalansa osalta hallintoséantéluonnokseen.

Paatos:

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti esittdd kunnanhallitukselle seuraavat
muutokset hallintosaantéon.

Mauno Rannon esityksesté ja Maila Haarasen kannattamana lautakunta
paétti yksimielisesti esittad, ettd lautakunnan jasenisté vahintaan kah-
den tulisi olla valtuutettu tai varavaltuutettu.

Maila Haarasen esityksestd ja Aarne Tuovisen kannattama lautakunta
paatti yksimielisesti esittad, ettd lautakunta paattaa yli 50.000 euron
hankinnoista ja ostopalveluista.
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KARSAMAEN SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON LAAKEHOITOSUUNNITELMA

Ltk § 41 STM:n (2005) on ohjeistanut sosiaali- ja terveydenhuoltoa ladkehoidon
toteuttamiseta oppaassa “Turvallinen ladkehoito, valtakunnallinen ohje
la&kehoidon toteuttamisesta sosiaali- ja terveystoimessa”.
(www.stm.fi>julkaisut>2006>helmikuu.)

Turvallinen ladkehoito -oppaan tarkoituksena on yhtendistéa ladkehoi-
don toteuttamisen periaatteet, selkeyttda ladkehoidon toteuttamiseen liit-
tyva vastuunjako ja méérittdd vahimmaisvaatimukset, joiden tulee toteu-
tua kaikissa ladkehoitoa toteutettavissa yksikodissa. Oppaassa on myods
esimerkkeja ladkehoidon toteuttamisen hyvista kdytanndistad. Oppaan
laatimisen taustalla olevat kehittdmistarpeet liittyvét ennen muita ladke-
hoidon vastuukysymysten madrittdmiseen eri toimialoilla, lupakéytanto-
jen yhtenaistdmiseen, tyontekijoiden perehdyttdmiseen seké ladkehoidon
osaamisen varmistamiseen ja yllapitamiseen. (STM 2006)

L&&kehoitoa ja verensiirtoja koskevat yleiset ohjeet ja periaatteet ovat
samat kaikille terveyden- ja sosiaalihuollon julkisille ja yksityisille toi-
mintayksikdille seké la&kehoitoa toteutettaville muille alueille. Oppaan
mukaan ladkehoidon toteuttaminen perustuu toiminta- ja / tai tyoyksi-
kdssa laadittuun ladkehoitosuunnitelmaan, joka on tyévaline seuraavien
ld&kehoidon osa-alueiden madarittdmiseen ja hallintaan:

Ladkehoidon sisalto ja toimintatavat

Laakehoidon osaamisen varmistaminen ja yllapitdminen

Henkildston vastuut, velvollisuudet ja tyonjako

Lupakéytannot

Ladkehuolto: l1adkkeiden tilaaminen, séilytys, valmistaminen, k&yttokun-
toon saattaminen, palauttaminen, ladkeinformaatio, ohjaus ja neuvonta
Ladkkeiden jakaminen ja antaminen

Potilaiden informointi ja neuvonta

Ladkehoidon vaikuttavuuden arviointi

Dokumentointi ja tiedonkulku

Seuranta- ja palautejarjestelméat (STM 2006)

Kérsaméen Sosiaali- ja terveydenhuollon L&&kehoitosuunnitelman taus-
talla ovat STM:n ohjeet sekd STM:n ohjeiden pohjalta Oulun kaupungin
laatima la&kehoidon suunnitelma, jota on kéytetty mallina Karsaméaen
ld&kehuollon suunnitelman valmistelussa. Keskeiset ld&kehoitoon liitty-
vat kasitteet on kuvattu taulukossal (liite 1). Ladkehuoltoon ja laékehoi-
don toteuttamiseen liittyvaa terveydenhuollon lainsdddantoa on kuvattu
taulukossa 2 (liite 2) ja ladkehoidon toteuttamisessa huomioitavia sosiaa-
lihuollon sdadoksia taulukossa 3 (liite 3).
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Potilaan ja asiakkaan nakdkulmasta ladkehoitoa koskevassa lainséadén-
nossa keskeisella sijalla ovat laki potilaan asemasta ja oikeudesta ja laki
sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista. Potilaslaki koskee
julkista ja yksityista terveydenhuoltoa seka sosiaalihuollon laitoksissa
annettavia terveydenhuollon palveluja. Ladkehoito on terveyden- ja sai-
raanhoitotoimintaa riippumatta siitd, kuka laékehoitoa toteuttaa. Tervey-
denhuollon toimintayksikoissa annettu ja terveydenhuollon ammattihen-
kildiden antama hoito seka sosiaalihuollossa terveydenhuollon ammatti-
henkilon ohjauksessa annettu hoito kuuluvat potilasvahinkolain piiriin.

Sosiaalihuollossa ja ld&kehoitoa toteutettavilla epatyypillisilla alueilla,
joissa ei tyoskentele terveydenhuollon ammattihenkil6itd, korostuu toi-
mintayksikon ja tyonantajan vastuu toiminnasta. Lisdksi kysymykseen
voi tulla 1adkehoitoon kouluttamattomien rikosoikeudellinen ja vahin-
gonkorvausvastuu. Kun lddkehoitoa toteuttaa ladkehoitoon kouluttama-
ton henkild epatyypillisilla alueilla, kuten paivéhoidossa, toiminta perus-
tuu yhteiseen sopimukseen ladkehoitoa saavan potilaan tai hdnen omai-
sensa kanssa.

Laakehoito on terveydenhuollon toimintaa, jota toteutetaan paasaantoi-
sesti la&dkehoidon koulutuksen saaneiden terveydenhuollon ammattihen-
kildiden toimesta ja vastuulla. Ladkehoidon koulutuksen saaneet laillis-
tetut terveydenhuollon ammattihenkil6t kantavat kokonaisvastuun l144-
kehoidon toteuttamisesta ja jokainen ladkehoitoa toteuttava tai siihen
osallistuva kantaa vastuun omasta toiminnastaan. Esimiehet ohjaavat ja
valvovat ladkehoidon toteuttamista ladkehoitosuunnitelman mukaisesti
sekd paattavat eri henkildstoryhmien tydnjaosta ja yhteistyosta siten, etta
jokaisen ammattiryhmén osaaminen hyddynnetaan parhaalla mahdolli-
sella tavalla. Vastuu ladkehoitosuunnitelman laatimisen, toteuttamisen ja
seurannan organisoinnista on sosiaali- tai terveydenhuollon toimintayk-
sikon johdolla. (Asian valmistelija johtaja hoitaja Lea Tikkanen)

Sosiaali-jaterveysjohtaja:

Hyvéksyessdan sosiaali- ja terveydenhuollon ld&kehoitosuunnitelman
sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa, etta jokainen toimintayksikko pe-
rehtyy hyvéksyttyyn ladkehoitosuunnitelmaan ja saattaa sen kaytantéon
seka laatii tyoyksikaoittain liitteen 10 mukaisen yksikkokohtaisen laake-
hoitosuunnitelman. Ladkehoitoa toteuttavilta ostopalveluyrityksilta edel-
lytetddn sopimukseen liittyen voimassa olevaa ldékehoitosuunnitelmaa.

Paatos:

Esitys hyvéksyttiin.
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VIRANHALTIJOIDEN PAATOSLUETTELOT 24.3.2008 - 25.3.2008

Ltk. § 42 Sosiaali- ja terveyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden paatosluettelot
ovat ndhtavand lautakunnan kokouksessa ajalta 26.3.2008 — 30.4.2008

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Lautakunta merkitsee tietoonsa saatetuksi viranhaltijoiden paatospoyta-
Kirjat ja toteaa, etteivat ne sisalla asioita, jotka lautakunnan tulisi otto-
oikeutta kéayttaen siirtdd kuntalain 51 8:n perusteella ké&siteltdvakseen.
Paatos:

Lautakunta merkitsi tietoonsa saatetuksi viranhaltijoiden paatospoytakir-

jat ja totesi, etteivat ne sisélla asioita, jotka lautakunnan tulisi otto-
oikeutta kayttden siirtd4 kuntalain 51 8:n perusteella ké&siteltdvakseen.
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TIEDOKSISAATOT

Ltk. § 43

1. Oulun laéninhallituksen sosiaali- ja terveysosaston lahettdma kutsu
sosiaalityon alueelliseen tyokokoukseen.

2. Oulun laaninhallituksen kutsu kuntien viranomaisille ja sosiaalipalve-
luja tuottaville yrityksille, yhdistyksille ja yhteisGille "Yksityisten sosi-
aalipalveluntuottajien paiville” 5. — 6.6.2008.

3. Oulun l&aninhallituksen ohjeistus: IImoituksenvarainen yksityinen
sosiaalipalvelutoiminta.”

4. Kunnanhallituksen paatoksié:

8§ 87 Lupa osa-aikaisen lahihoitajan toimen tayttadmiseen.

8§ 72 Vuodeosaston sulkeminen.

8 71 Lupa perhetyontekijan palkkaamiseen.

5. STM:n selvitys 2008:12 PERHE-hankkeen loppuraportti.

6. Lastensuojelun keskusliiton kutsu valtakunnallisille lastensuojelupai-
ville 7. — 8.10.2008 ja johtajapdivaan 9.10.2008.

7. Kutsu HOLAS psykiatrisen projektiosion iltapdivaseminaariin
28.5.2008.

8. Kutsu Oulun seudun lastensuojelun sosiaalitydntekijoille suunnattuun
foorumiin ”Syytettynd, syyttdjana vai suojelijana?” 20.5.2008.

9. Oulun Eteléisen ikaantyvien palvelujen kehittdmishanke.

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Merkitaan lautakunnan tietoon saatetuksi.
Paatos:

Merkittiin lautakunnan tietoon saatetuksi.
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MLL:N KARSAMAEN YHDISTYKSEN HANKKEESEEN OSALLISTUMINEN

Ltk. § 44 Kéarsamaella on kaynnissd MLL Karsdméaen yhdistyksen hallinnoima
Oma Polku -projekti. Projektin tavoitteena on ollut erityista tukea tarvit-
sevien nuorten (14 - 25-vuotiaat) arjen hallinnan, harrastetoiminnan ja
osallisuuden edistaminen sek& nuoren oman vastuunoton vahvistaminen.
Kérsaméen kunta on osallistunut hankkeen kustannuksiin vuosina 2006 -
2008 10 % eli n. 13. 300 eurolla.

MLL Karsamaen yhdistys on tehnyt vuosille 2009 — 2012 hakemuksen
OLA - onni loytyy arjesta — hankkeesta, jossa tuetaan lasten ja perhei-
den hyvinvoinnin edistamistd, vanhemmuuden vahvistamista ja mo-
niammatillisen ja monitoimijaisen toimintakulttuurin luomista lapsiper-
hetyohon. Hankkeella pyritdén vastaamaan tdmén paivén haasteisiin las-
ten ja perheiden hyvinvoinnin turvaamisessa. Hankkeen tarkoituksena on
|0ytéd ja kehittdd myonteisia, terveyttd ja elamanhallintaa edistavié toi-
mintoja ja palveluja lisatueksi k&rsamékisille lapsiperheille. Tarkoituk-
sena on luoda lapsiperheita tukeva verkosto, tiivistaméalla kolmannen
sektorin, kunnan ja kodin yhteisty0ta.

Hankkeen tavoitteena on, etté arjen ymparisto tukee perheenjésenten hy-
vinvointia seka lasten kasvua ja kehitystd. Tavoitteena on vahvistaa per-
heiden arjenhallintaa muun muassa kiinnittdmalla huomioita perheiden
hyvinvointia tukevaan toimintaan (terveelliset elaméntavat, tyd, koulu-
tus, sosiaaliset verkostot jne). Liséksi tavoitteena on lasten ja nuorten
hyvinvoinnin lisédminen vanhemmuutta tukemalla. Perheiden hyvin-
voinnin ytimend on toimiva ja tasapainoinen vanhemmuus. Lisaksi ta-
voitteena on luoda uudenlaisia mahdollisuuksia perheiden omaehtoiselle
toiminnalle ja keskindiselle vertaistuelle.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 345 180 euroa, johon MLL hakee
RAY :n avustusta 90 % ja esittdd kunnan osallistuvan 10 %. Hanke
kaynnistyisi 2009 ja jatkuisi vuoden 2012 loppuun.
Sosiaali—-jaterveysjohtaja:

Sosiaali- ja terveyslautakunta suhtautuu erittdin myonteisesti MLL:n K&-
raméen yhdistys ry:n hankehakemukseen ja pyytad, ettd kunnanhallitus
varaa hankerahoitusta vuosien 2009 — 2012 talousarvioon Ola — "Onni
I0ytyy arjesta” hankkeelle yhteensd 34 518 euroa.

Paatos:

Esitys hyvéksyttiin.
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA KIELTOJEN PERUSTEET

Seuraavista paidtoksisti el saa tehdd kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eiki kunnallisvalitusta,
koska piitos koskee vain valmistelua tai tiytintdonpanoa.

§:t 35, 40, 42, 43, 44
Koska piitoksestd voidaan tehdi kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paitoksiin el saa hakea muutosta valittamalla:

§:t 36, 37, 38, 39, 41

Hallintolainkadyttdo L 5 §:n/muun lainsdaddnnon mukaan seuraaviin pditoksiin ei saa hakea muutosta valitta—
malla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUS Seuraaviin paitoksiin tyytyméton voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen 14 pvin
kuluessa piitoksen tiedoksisaannista

Pykalat 36, 37, 38, 39, 41

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd#in, osoite ja postiosoite:

Kirsdmien sosiaali— ja terveyslautakunta Virasto on avoinna arkipdivisin 9.00 — 15.00
Keskuskatu 14

86710 KARSAMAKI

E-mail: karsamaen.kunta@karsamaki.fi

Telefax: 08— 7726 216

VALITUSOSOITUS Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella
30 pv:n kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.

Hallintovalitus hallinto—oikeuteen § 34

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sihkdposti, telefax

Oulun hallinto—oikeus Virasto on avoinna arkipiivisin klo 8.00 - 16.15.
PL 189

90101 OULU

Telekopio: 010 364 2841

Sahkoposti: oulu.hao@om.fi

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sihkoposti ja telefax

Pykalat §

Oulun l4d3dninhallitus, sosiaali— ja terveysosasto Virasto on avoinna arkipédivisin kello 8.00 - 16.15
PL 293

90101 OULU

Telefax: 020 517 8224

Email: oulun.laaninhallitus@olh.intermin.fi Ohjeet 2. sivulla




OIKAISUVAATIMUS-/VALITUSKIRJELMAN SISALTO JA TOIMITTAMINEN

Oikaisuvaatimuksessa/valituskirjelmissa on ilmoitettava:

- pA&itos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paidtokseen haetaan muutosta ja miti muutoksia sithen vaaditaan tehtdviksi

- muutosvaatimuksen perusteet

- oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta, ja mikili muutoksenhakijan puhevaltaa
kayttaa hianen laillinen edustajansa tai asiamiehensi tai jos muutoksenhaun laatijana on joku muu
henkil®, kirjelméssi on ilmoitettava myods tidmin nimi ja kotikunta

— postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan toi-
mittaa

Oikaisuvaatimus—/valituskirjelmisn on liitettava:

— pAitos, josta valitetaan, alkuperiisend tai jiljennoksend seki todistus siitd mind piivind paiatds on
annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus—/valitusajan alkamisen ajankohdasta

— asilakirjat, joihin muutoksenhakija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niiti ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle

- asiamiehen on liitettdvi valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §/HLL 21 §:ssi sdadetdin

- Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun pdiatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikili pditos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa paitokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seki kunnan jisen.

Oikaisuvaatimuksen hakijan/valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava kirjelma.

Oikaisuvaatimus on tehtdvi 14 pidivin kuluessa piitoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimusaikaa las—
kettaessa tiedoksisaantipdivad el oteta lukuun.

Valitusaika 30 pv alkaa piitoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipiivii el
oteta lukuun.

Muutoksenhakuasiakirjat on toimitettava muutoksenhakuviranomaiselle viimeistiin oikaisuvaati—
mus/valitusajan viimeiseni pdividni ennen viraston aukioloajan pdittymisti. Jos mairdajan viimeinen pai-
vid on pyhépiivi, itsendisyyspaivi, vapunpdivi, joulu— tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat
toimittaa viranomaiselle ensimmaisend sen jilkeisend arkipiivianid. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen
asiointiosoitteeseen lihettdjin omalla vastuulla. Taméi voidaan tehdd myos postitse, sihkoisesti tai 1dhe—
tin valitykselld. Postiin asiakirjat on jiatettiva niin ajoissa, ettid ne ehtivit perille ennen muutoksenhaun
madriajan paittymisti virka—aikana.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myos osoitteella:

KARSAMAEN KUNTA
Sosiaali— ja terveyslautakunta
Keskuskatu 14

86710 KARSAMAKI

E-mail:

Telefax: 08 — 7726 216

Lisitietoja: Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittivisti maksuista
annetun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkidyntimaksua hallinto—oikeudessa.

Oikaisuvaatimus—/valitusohje liitetdsn poytikirjaan ja poytékirjanotteeseen
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