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TIISTAINA 10.2.2009 klo 19.00 - 21.03         
   
  Kunnanviraston kokoushuone 
 
  Ari-Pekka Salonurmi, phj.   
  Raija Aulis    
  Jaana Takalo    
  Timo Vaitiniemi   
  Anna-Leena Vierimaa   
  Juha Räisänen, poissa   
  Arja Rytilä    
 
 
 
 
 
 
 

 
  Kari Oikarinen, siht. esitt. 
  Riitta Manninen, liikunta-nuorisosiht. 
  Eila Telinkangas, kirjastotoimenjohtaja 

Satu Hyvönen, kulttuuriasioiden hoitaja, (saapui paikalle klo 19.23 
pykälän 2 alussa) 

  Eero Pesonen kh:n pj.  
   
   
   
   Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
   

 §§ 1-10 
   
  

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Raija Aulis ja Jaana Takalo. 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 
 
     
            

Ari-Pekka Salonurmi  Kari Oikarinen 
   
   
   

Kärsämäellä __/__2009 
   
    

Raija Aulis   Jaana Takalo 
 
 
Koulutoimistossa 19.2.2009 
pöytäkirjanpitäjä  Kari Oikarinen 
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  TALOUSARVION KÄYTTÖSUUNNITELMA 2009 JA MENOTOSITTEIDEN  
  HYVÄKSYJÄT 
 
  Vapaa-ajan ltk 1 § Kunnanvaltuusto hyväksyi 8.12.2008 vuoden 2009 talousarvion ja 

talous- ja toimintasuunnitelman 2010-2011. Lautakunnan tulee hyväksyä 
käyttösuunnitelmat kunnanvaltuuston päättämän talousarvion 
sitovuustason mukaisesti, asettaa tarkennetut tavoitteet 
käyttösuunnitelmassa esitettyjen toimintojen ja hankkeiden 
toteuttamiseksi sekä päättää omalta osaltaan tehtävien toteuttamisesta ja 
määrärahojen käytöstä siten, että valtuuston asettamat toiminnalliset 
tavoitteet toteutuvat. 

 Valtuusto hyväksyi vapaa-aika lautakunnan nettomenoksi  
407 490 euroa. (461 820 euroa sisältää poistot).  
Menot valtuuston hyväksymän päävastuualuetason mukaan: 

  
46 Kirjasto- ja kulttuuritoimi   192 850 € 
47 Liikunta-, nuoriso- ja raittiustyö  214 640 € 
 
Vapaa-aika lautakuntaa sitoo valtuustotasolla edellä esitetyt 
nettosummat (ei sisällä poistoja). 
Lautakunta hyväksyy käyttösuunnitelman tulosyksikkö 1-tasolla: 

 
 M46 Kirjasto- ja kulttuuritoimen 

hallinto   20 520 € 
 M47 Kirjastotoimi                      154 150 € 
 M56 Kulttuuritoimi  18 180 € 
 M61 Liikunta-, nuoriso- ja 
  raittiustyön hallinto  47 170 € 
 M62 Liikuntatoimi                     127 290 € 
 M71 Raittiustyö        700 € 
 M75 Nuorisotyö   39 480 € 
 
 Liitteenä 1/1 on lautakunnan talousarvio tulosyksikkö 1-tasolla ja 

tositteiden hyväksyjät kustannuspaikoittain, liite 1/2. 
 
 Sivistystoimenjohtaja: 
 
 Lautakunta hyväksyy liitteen 1/1 mukaisen talousarvion 

käyttösuunnitelman. Lautakunta toteaa, että tulosyksikkö 2-tasolla 
määrärahojen käytöstä vastaavat kirjastotoimenjohtaja, liikunta-
nuorisosihteeri ja kulttuuritoimen osalta sivistystoimenjohtaja.  
Tositteiden hyväksyjät vuodelle 2009 kustannuspaikoittain, liite 1/2.
  
Päätös: 

 

  Esitys hyväksyttiin.
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  VAPAA-AJAN LAUTAKUNNAN KOKOUKSET JA PÖYTÄKIRJOJEN NÄHTÄVÄNÄ  
  PITÄMINEN VUONNA 2009 
 
  Vapaa-ajan ltk 2 § Lautakunnan tulee päättää hallintosäännön 29 §:n mukaan  
 kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, jos puheenjohtaja 

katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä.   

 Kuntalain 63 §:n mukaan lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä siten kuin siitä on ennakolta 
ilmoitettu.  

 
 Sivistystoimenjohtaja: 

  
 Lautakunta päättää, että vapaa-ajan lautakunnan kokoukset pidetään 

tarvittaessa erikseen sovittuina päivinä (kokouksia n. 3-5 vuoden 
aikana). Kokous voidaan pitää myös mikäli puheenjohtaja katsoo sen 
tarpeelliseksi tai enemmistö jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen 
sen pitämisestä. Kokouskutsu toimitetaan lautakunnan jäsenille, 
kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja edustajalle sekä kunnanjohtajalle. 
Kokouskutsuun liitetään mukaan sivistystoimenjohtajan johdolla laadittu 
esityslista kokouksessa käsiteltävistä asioista perusteluineen ja 
päätösperusteluineen. Esityslista toimii kokouskutsuna. Asia voidaan 
käsitellä ja ratkaista lautakunnan kokouksessa, vaikka sitä ei olisi 
mainittu esityslistassa. 

 Lautakunta päättää lisäksi, että kokouksen pöytäkirja, lukuun ottamatta 
ei julkisia asioita, pidetään yleisesti nähtävänä koulutoimistossa 
toimiston aukioloaikana kokousta seuraavan viikon torstaina. 

 
 Päätös: 

 
Esitys hyväksyttiin. 

 
   



 
Vapaa-ajan lautakunta   10.2.2009  4 
 
 
 
 
  SAAPUNEET KIRJEET 
 
  Vapaa-ajan ltk 3 § Lautakunnan tietoon saatetaan seuraavat saapuneet kirjeet: 
  Vapaa-ajan lautakunta: 

1. Kunnanhallituksen pöytäkirjan otteet: 
4.11.2008/258 § Taideyhdistys Elsuupa ry:n kirje 
1.12.2008/298 § Henkilöstöstrategia 
8.12.2008/314 § Elsuupa ry:n esitys/Taideyhdistys 
  Elsuupa ry:n kirje 
 
2. Kunnanvaltuuston pöytäkirjan otteet: 
10.11.2008/92 § Talousarvion toteutuminen 31.8.2008/ 
  muutokset vuoden 2008 talousarvioon 
 
3. Sivistystoimenjohtajan viranhaltijapäätökset: 
20.12.2008/35 § Päätösvallan delegointi viranhaltijoille 
  vapaa-aikatoimessa 

 
Sivistystoimenjohtaja: 

 

Merkitään lautakunnan tietoon saatetuiksi. 
 
Päätös: 

   

  Esitys hyväksyttiin.
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VAPAA-AJAN LAUTAKUNNAN SELVITYS HALLINNONALANSA SISÄISESTÄ 
VALVONNASTA JA RISKIENHALLINNASTA VUONNA 2008 
 
Vapaa-ajan ltk 4 § Kunnanhallituksen tulee antaa selonteko kunnan sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinnan toteutumisesta kunnassa. Selonteko annetaan 
ensimmäisen kerran vuodelta 2008. Tätä varten toimielinten ja 
viranhaltijoiden tulee valmistella omalta vastuualueeltaan selonteko 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisen asianmukaisuudesta. 

 
Kärsämäen kunnan taloussäännön 3§:n mukaan kunnan toiminnot on 
järjestettävä ja johtamistehtävät hoidettava niin, että organisaation 
kaikilla tasoilla ja kaikissa toiminnoissa on riittävä sisäinen valvonta. 
Johtamansa toiminnan sisäisestä valvonnasta vastaa kukin toimielin ja 
vastuuhenkilö. 

 
 Taloussäännön 4§:ssä sanotaan riskien hallinnasta seuraavaa: 

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja 
yhteensovittamisesta sekä päättää kunnan omaisuuden ja vastuiden 
vakuuttamisesta. Kunnanhallitus voi siirtää toimivaltaansa edelleen 
muille toimielimille ja viranhaltijoille. Kunnan toiminnot on järjestettävä 
ja tehtävät hoidettava taloudellisia ja muita riskejä välttäen. Riskien 
hallitsemiseksi on selvitettävä todennäköisten riskien olemassaolo ja 
niiden mahdolliset vahinkokustannukset. Vahinkoihin on varauduttava 
siten, etteivät niiden kustannukset aiheuta häiriötä kunnan toiminnoille ja 
rahoitukselle. Riskienhallintaan kuuluu myös takausvastuiden valvonta.  

 
 Sivistystoimenjohtaja: 

 

 Vapaa-ajan lautakunta antaa sivistystoimenjohtajan valmisteleman 
liitteen 4/1 mukaisen selvityksen hallinnonalansa sisäisestä valvonnasta 
ja riskienhallinnasta vuodelta 2008. 

 
 Päätös: 

 

 Esitys hyväksyttiin.
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  KULTTUURISIHTEERIN TEHTÄVIEN HOITO VUONNA 2009 
 
  Vapaa-ajan ltk. 5 § Sivistystoimenjohtaja on vuosittain sopinut kulttuurisihteerin tehtävien 

hoidosta. Viime vuosina tehtävien hoito on ostettu Elsuupa ry:ltä ja sitä 
aikaisempina vuosina kulttuurisihteerin tehtäviä ovat hoitaneet eri 
henkilöt sivutoimisesti. Kulttuuritoimen talousarvion mukaan 
Kärsämäen kunta ostaa vuonna 2009 kulttuuripalvelujen hoitajan 
tehtävät taideyhdistys Elsuupalta. Elsuupa on laatinut 
toimintasuunnitelman vuodelle 2009 (liite 5/1) ja sivistystoimenjohtaja 
on tehnyt ostopalvelusopimuksen kulttuuripalvelujen tuottamisesta 
Elsuupan kanssa (sopimus nähtävänä kokouksessa). Elsuupan edustaja 
esittelee kokouksessa toimintasuunnitelman. 

 
 Sivistystoimenjohtaja: 

 

Lautakunta toteaa saaneensa tiedoksi toimintasuunnitelman ja 
ostopalvelusopimuksen. 
 
Päätös: 

 

   Esitys hyväksyttiin.



 
Kunnanhallitus    1.12.2008   487  
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    HENKILÖSTÖSTRATEGIA 

 
    Kh 298 §   
    ks.  Kunnan henkilöstöstrategia on päivitetty. Henkilöstöstrategia on  

käsitelty yhteistyötoimikunnassa 26.11.2009 ja se hyväksyi strategian. 
Asiakirja sisältää myös yhteistoiminnassa vuosittain käsiteltävät 
erilaisten työsuhdemuotojen (kuten määräaikainen työ/virkasuhde) 
käytön periaatteet. 
 
Henkilöstöstrategiaehdotus on esityslistan liitteenä. 
 
Kunnanjohtaja:  

 
Kunnanhallitus päättää merkitä hyväksyen tiedokseen 
henkilöstöstrategian. Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja ohjeellisesti 
noudatettavaksi virka- ja työsuhteen määräaikaisuuden perusteet. 
Kunnanhallitus pyytää lautakuntia käsittelemään henkilöstöstrategian.  

 
 Päätös: 

 

Yksimielisesti hyväksyttiin. 
 
  -------- 
 
  Vapaa-ajan ltk. 6 § Henkilöstöstrategia on lähetetty lautakunnan jäsenille esityslistan 

mukana. 
 
 Sivistystoimenjohtaja: 

 
Merkitään lautakunnan tietoon saatetuksi. 
 
Päätös: 

 

Esitys hyväksyttiin.
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   VIRANHALTIJAIN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT  
 
   Vapaa-ajan ltk 7 § Lautakunnan tietoon saatetaan kirjastotoimenjohtajan päätökset  

§§ 9-11/2008 ja 1/2009. 
Päätökset nähtävänä kokouksessa. 
 
Sivistystoimenjohtaja:         
 
Lautakunta päättää, että tehdyt päätökset eivät ole sellaisia, jotka 
kuntalain otto-oikeuden johdosta tulisi ottaa lautakunnan ratkaistaviksi ja 
päättää merkitä päätökset tietoon saatetuiksi. 
        
Päätös:  

   

                      Esitys hyväksyttiin.
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  VALTUUSTOALOITE  
 
  Vapaa-ajan ltk 8 § Jaana Salo on tehnyt 1.9.2008 seuraavansisältöisen valtuustoaloitteen: 

”Valtuusto voisi muistaa vuosittain tai valtuustokausittain sellaista 
henkilöä, yhdistystä, yritystä tai muuta toimijaa, joka on edistänyt 
hyvinvointia kunnassamme. Palkinto voisi olla kunniakirja tai jopa 
stipendi hyvän toiminnan kehittämiseen jatkossa.” 

  
 Kunnanhallitus/-valtuusto pyytää vapaa-ajan lautakunnan käsittelyä em. 

asiasta. 
 
 Sivistystoimenjohtaja: 

  
Vapaa-ajan lautakunta keskustelee asiasta.   

 
 Päätös: 

 

Vapaa-ajan lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että vuosittain 
valitaan vuoden kärsämäkinen ja lisäksi vapaa-ajan lautakunta myöntää 
kulttuuripalkinnon kulttuuritoiminnassa ansioituneelle yhteisölle tai 
yksityiselle henkilölle.
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  MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 
  Vapaa-ajan ltk 10 § Kulttuuriasioiden hoitaja esitteli tulevia tapahtumia. 
 


